. 2.3.2 Binnenlandse Relaties

2.3.2.1 Strategische Relaties

- Het betreft relaties op het niveau van Dienstleiding of Directeur, met personen en
instanties die van wezenlijk belang zijn voor de toekomst van de dienst. Natuurlijk is het
mogelijk dat met dezelfde instanties ook een werkrelatie wordt onderhouden.
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2.3.2.2 Werkrelaties

mei 1993

Bij werkrelaties moet gedacht worden aan instanties die onder verantwoordelijkheid van
HBVD werkzaamheden verrichten (verbindingen, zoals RID’s en BD van de KMAR),
binnenlandse zusterdiensten (CRI en MID), ministeries, regionale en lokale overheden
(op zowel politiek als ambtelijk niveau), bedrijven en wetenschappelijke en maatschappe-
lijke instellingen. Natuurlijk worden met al deze instanties ook strategische relaties
onderhouden.

Een groot deel van de procedures die betrekking hebben op het onderhouden en aankno-
pen van deze werkrelaties is nog niet opgesteld. Wel zijn een aantal principes in het MT
vastgesteld. Zo gauw de projectgroep de procedures met betrekking tot de
werkrelaties van de dienst gemaakt heeft, zullen deze in het Handboek AO opgenomen
worden.

Ongeacht de door de projectgroep nader aan te geven verdeling van verantwoordelijkhe-
den geldt, dat teams en individuele teamleden zelf inhoudelijk verantwoordelijk blijven
voor de gemaakte werkafspraken.

Indien het nodig wordt -geoordeeld om een nieuwe werkrelatie aan te gaan, dan dienen
enkele algemene stappen te worden ondernomen. Deze vindt u in Contacten Algemeen.
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2.3.2.3 CVIN / CVIN-Plus

maart 1996

Algemeen

Het Comité Verenigde Inlichtingendiensten Nederland (CVIN) is het samenwerkingsor-
gaan van de inlichtingen- en veiligheidsdiensten van Nederland. Voorzitter is de
Coobrdinator, een hoofdambtenaar van het Ministerie van Algemene Zaken. Verder
maken deel uit van het CVIN de hoofden van de inlichtingen- en veiligheidsdiensten en
een vertegenwoordiger van het Ministerie van Buitenlandse Zaken.

In het CVIN komen onderwerpen aan de orde betreffende taakvelden van de diensten
(specials, analyses en rapporten over trends en ontwikkelingen in bepaalde zaken).
Voorts vindt afstemming en codrdinatie plaats tussen de diensten.

Het CVIN, aangevuld met vertegenwoordigers van de ministeries van Justitie, Financién
en Economische Zaken, vormt het ambtelijke voorportaal van een onderraad van de
Ministerraad, de zogenaamde Ministeriéle Commissie voor de Inlichtingen- en Veilig-
heidsdiensten, de MICIV. Dit beraad wordt aangeduid als CVIN-plus.

Het CVIN vergadert iedere derde donderdag van de maand.

Intern BVD
SPC treedt op als houder van deze procedure.

De directies geven aan, welke onderwerpen ze in het CVIN / CVIN-plus willen brengen.
Welke onderwerpen door welke directie worden ingebracht wordt afgestemd in het MT.

SPC draagt zorg voor tijdige plaatsing van CVIN-zaken op de MT-agenda. In principe
wordt in de laatste MT-vergadering van de maand bepaald wie welke bijdrage voor de
volgende vergadering zal maken.

De bijdragen worden 10 dagen voor de derde donderdag van de maand door de directeur

van de directie die de eindverantwoordelijkheid heeft met een gestandariseerd aanbie-
dingsbriefje (zie bijlage), verzendklaar aangeboden aan SPC voor een marginale toetsing.

Voor de CVIN-Plus vergaderingen geld dezelfde procedure.
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2.3.24 MICIV

maart 1996

Algemeen

De Ministeriéle Commissie voor de Inlichtingen- en Veiligheidsdiensten (MICIV) bestaat
uit de Minister President en de Ministers van Binnenlandse Zaken, Defensie, Justitie,
Buitenlandse Zaken, Economische Zaken en Financién. De MICIV beraadslaagt in
principe driemaal per jaar over het functioneren van de inlichtingen- en veiligheidsdien-
sten en hun onderlinge samenwerking alsmede over de inhoud van het inlichtingenwerk.
De vaste ambtelijke deelnemers aan het overleg in de MICIV zijn de voorzitter en de
leden van het CVIN-Plus (zie CVIN / CVIN-Plus).

Het CVIN-Plus vormt het ambtelijk voorportaal van de MICIV.

Het secretariaat van de MICIV berust bij een ambtenaar van Algemene Zaken.

Intern BVD

SPC treedt op als houder van deze procedure.

De voorbereidingen van de vergaderingen van de MICIV geschiedt in de CVIN en
CVIN-Plus vergaderingen. De in de dienst te hanteren procedure is dan ook dezelfde als

beschreven onder CVIN / CVIN-Plus.

De coérdinatie van alle BVD-bijdragen aan de MICIV berust bij de SPC-beleidsmede-
werker, belast met CVIN-aangelegenheden.
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2.3.2.5 MID

Noot

mei 1993

Algemeen

In de samenwerkingsregeling BVD-MID (Militaire Inlichtingendienst), een op 11 januari
1989 door de Ministers van Binnenlandse Zaken en Defensie ondertekend document, is
een aantal algemene regels gegeven met betrekking tot de samenwerking tussen deze
beide diensten. Dit convenant is nog steeds van kracht, hoewel niet alle daarin genoemde
regelingen nog actueel zijn.

In beginsel beperken de operationele activiteiten van de MID zich tot de krijgsmacht.

In de samenwerkingsregeling zijn voorschriften opgenomen met betrekking tot de
wederzijdse ondersteuning van de diensten en met betrekking tot een geregeld overleg op
beleids- en werkniveau.

Het bovenvermelde convenant wordt momenteel geheel herzien.
In de loop van 1993 zullen de bijbehorende procedures worden opgenomen.
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2.3.2.6

maant 1996

Algemeen

Intern BVD
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(vervolg)
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2.3.2.7

Algemeen

Verantwoordelijkheden

Behandeling
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2.3.2.8 Veiligheidsonderzoek

maart 1996

Veiligheidsonderzoeken naar personen die op een vertrouwensfunctie zijn geplaatst bij de
overheid of het bedrijfsleven worden door de afdeling Beveiligingsadvies van D3/D4
ingesteld.

Dat geschiedt op aanvraag van de betreffende organisatie middels een Staat van Inlichtin-
gen A of B/C (bijlage 8), die door betrokkene ingevuld en door zijn werkgever geveri-
fieerd moet worden.

Aan de hand van de lijst van vertrouwensfuncties dient door een met veiligheidsonder-
zoeken belaste bewerker van D3/D4 vastgesteld te worden dat het een terechte aanvraag
betreft.

Een eventueel veld-onderzoek wordt uitgevoerd door een D3/D4 onderzoeker, die
hierover rapport uitbrengt aan de bewerker.

De uitslag van het veiligheidsonderzoek wordt door de bewerker op schrift gesteld en via
de afdeling Documentatie aan de aanvrager gezonden als er geen bijzondere zaken aan
het licht zijn gekomen.

In andere gevallen loopt de beantwoording via de voor de aanvragende instantie
verantwoordelijke beveiligingsadviseur. Deze kan in overleg met het afdelingshoofd
Beveiligingsadvies en de bewerker besluiten tot schriftelijke toezending, persoonlijke
overhandiging, het geven van een toelichting of een combinatie hiervan.

Als de aanvraag een NATO-clearance betreft, loopt de beantwoording altijd via de voor
NATO-zaken verantwoordelijke beveiligingsadviseur.

Indien het aanvragen van een defensie-order bedrijf betreft, wordt de Staat van Inlichtin-
gen door het bedrijf aan de MID gezonden die zorgt voor doorzending aan de BVD. De
beantwoording van dergelijke aanvragen geschiedt ook aan de MID.

Naar defensie-personeel wordt door de MID een onderzoek ingesteld, waarvan naslag bij

de dienst deel uitmaakt. Aanvragen worden per diskette aangeleverd; de resultaten gaan
op dezelfde wijze terug naar de MID.

Voor personeel werkzaam op de zogenaamde beschermde gebieden van de Nederlandse
luchthavens is het veiligheidsonderzoek uitbesteed aan de Koninklijke Marecheussee.
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2.3.2.11 Economische Controle Dienst

mei 1993

Algemeen

De Economische Controle Dienst (ECD) kent een afdeling Internationaal Economische
Recherche (IER), waarvan de taak als volgt wordt omschreven. Primair onderzoek (naar
bedrijven en rechtspersonen) ten aanzien van regelgeving, waarvoor de minister van
Economische Zaken de eerste politicke verantwoordelijkheid draagt. De onderzoeken
hebben voornamelijk betrekking op gepleegde strafbare handelingen ten aanzien van die
regelgeving. In dat geval is IER werkzaam ten behoeve van de Nederlandse Justitie.
Hiernaast worden - als uitvoering van de toezichthoudende taak van de ECD - steek-
proefsgewijs onderzoeken ingesteld.

De regelgeving kan ook aanleiding zijn voor informatieve onderzoeken ten behoeve van
andere instanties.

IER beperkt zich primair tot die regelgeving, die in principe een economische achter-
grond heeft, zoals:

Uitvoerbesluit Strategische goederen;

Wet financiéle betrekkingen buitenland;

In- en Uitvoerwet;

Auteurs- en Octrooiwet;

Besluit afgifte oorsprongsverklaringen;

Wet op de economische delicten (raamwet).

Op grond van de In- en Uitvoerwet hebben de rechercheurs van IER toezichthoudende
(executieve) bevoegdheden. Dit betekent dat zij - op alle terreinen van regelgeving
gebaseerd op de In- en Uitvoerwet - controles kunnen uitvoeren bij ondernemingen en
personen. Deze controles kunnen willekeurig plaatsvinden of naar aanleiding van een
ernstig vermoeden van een strafbaar feit.
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2.3.2.12 Koninklijke Marechaussee

mei 1993

Bij de aktiviteiten van de Koninklijke Marechaussee ten behoeve van de BVD is een
onderscheid te maken tussen de traditioneel bepaalde grensbewakingstaak en overige
aktiviteiten. Deze kunnen in het algemeen worden omschreven als operationeel onder-
steunend. :

De kontakten met de Koninklijke Marechaussee verlopen in beginsel via het hoofd van
de afdeling Bijzondere Dienst of diens vervanger op de Staf van de Koninklijke Mare-
chaussee in ’s-Gravenhage.

Een uitzondering kan worden gemaakt voor die zaken op de Luchthaven Schiphol die
betrekking hebben op de beveiliging van de burgerluchtvaart en zaken die voorheen
werden behandeld door de Rijkspolitie Dienst Luchtvaart. In deze gevallen kan recht-
streeks kontakt worden opgenomen met de teamleider Bijzondere Dienst Schiphol.
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2.3.2.13 Directie Vreemdelingenzaken Justitie

jamuari 1994

Algemeen

De Directie Vreemdelingenzaken van het Ministerie van Justitie (DVZ) is belangendrager
van de Directie 2. Het relatiebeheer met betrekking tot DVZ is daarom ook de verant-
woordelijkheid van D2. Binnen de afdeling D2B is een Standaard Contact Persoon (SCP)
aangewezen. Deze functionaris heeft de zorg voor de kwaliteitsbewaking van de relatie
tussen DVZ en de BVD.

Het is niet toegestaan zelfstandig contact op te nemen met de Directie Vreemdelingenza-
ken. De te volgen procedure wordt hierna beschreven.

Verzoeken aan DVZ

Binnen elke afdeling DxO is een onderzoeker aangewezen die als Directie Contact Per-
soon naar DVZ optreedt. Als vanuit een directie een verzoek gericht moet worden aan

DVZ, dan dient dit via de Directie Contact Persoon te gebeuren. Het antwoord komt ook
via deze functionaris terug bij de aanvrager.

Verzoeken vanuit DVZ aan de BVD

De Regio Contactpersonen bij DVZ zijn standaard gekoppeld aan de Directie Contact
Personen bij de BVD. Vragen vanuit DVZ zullen derhalve gesteld worden aan die Direc-
tie Contact Persoon die verder zorg draagt voor beantwoording van de vraag.
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2.3.2.14 Security survey

januari 1995

Algemeen

- Een security survey is een objectief planmatig onderzoek naar de gerealiseerde beveili-

ging van een organisatie, gerelateerd aan een gedefinieerd belang en aan een dreigings-
analyse.

Voordat door een bedrijf of instelling een verzoek om een security survey kan worden
ingediend, moet uitvoerig met deze relatie van gedachten gewisseld worden over de te
beschermen belangen, de bestaande beveiligingssituatie en mogelijke dreiging, de aard,
omvang, methodiek en doel van de security survey, en de wensen over de termijn waar-
binnen de security survey gerealiseerd moet worden.

Verantwoordelijkheden

DxB treedt op als houder van deze procedure.

Het DxB overleg geeft aan of, en zo ja, in welke periode, de security survey gedaan kan
worden en brengt advies uit aan het MT over het projectplan.

De projectleider is verantwoordelijk voor het opstellen van een projectplan en de uitvoe-
ring daarvan, alsmede de rapportage daarover.

Het MT besluit tot het houden van een security survey conform het projectplan.

De lijn is verantwoordelijk voor de nazorg.

Procedure

In overleg met de betrokken beveiligingsadviseur verzoekt het bedrijf of instelling de
BVD schriftelijk om een security survey te houden, In dat verzoek worden globaal de
doelstellingen van de survey omschreven.

De beveiligingsadviseur onderbouwt de legitimiteit van het verzoek van zijn relatie en
maakt een eerste inschatting van de benodigde capaciteit en kwaliteit, zowel intern als
extern, alsmede van de duur van de security survey.

Het verzoek en de onderbouwing worden voorgelegd aan het DxB overleg (omdat nor-
maliter de meeste capaciteit uit de afdelingen Beveiligingsadvies moet komen). Het DxB
overleg bepaalt in welke periode de security survey gedaan zou kunnen worden.

Het betrokken afdelingshoofd Beveiligingsadvies formuleert een Aanwijzing en belast
iemand met de leiding (verder aangeduid als "teamleider").

De teamleider treedt in overleg met de aanvrager over de definitieve doelstelling en

afbakening, alsmede de methodiek van de security survey. Hij stelt aan de hand daarvan
een concept projectplan op.
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Security survey (vervolg)

In overleg met de aanvrager stelt de teamleider het concept Plan van Aanpak vast

Het door HBVD getekende eindrapport wordt aan de aanvrager aangeboden.
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